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PLANIFICAGAD DAS ATIVIDADES_Formagao em Contexto de Trabalho na Adega Cooperativa de Vidigueira, Cuba e Alvito

10 A 13 DE NOVEMBRO 2015

Data

Atividades

Objetivos

10/11/2013 (terga feira, das 14h30m as 17h)

- \lisita &s instalagies da Adega Cooperativa de
Vidigueira, Cuba e Alvito;

- Conhecer os diferentes sectores associados a
cooperativa;

- Compreender o conceito de Cooperativa;

- Desenvolver trabalhos relacionados com a Adega,
Laboratdrio, Empacotamento e secgéo de vendas, entre
outros;

- Conhecer a importancia da Cooperativa ao nivel da
produgéo de pequenos e médios agricultores;

- Promover o contacto entre profissionais.

- Promover o contacto dos alunos com uma cooperativa,
de extrema relevancia na regido;

- Experienciar vivéncias a nivel do mercado de trabalho,
bem como pessoais;

- Dar a conhecer aos alunos as infra estruturas da
Cooperativa Agricola;

- Caraterizar a empresa no que respeita aos recursos
humanaos, fisicos e financeiros;

- |dentificar as areas de negdcio, politica de vendas,
marketing;

- Promaver o contacto com o mercado de trabalho.

- Sensibilizar os alunos para a postura profissional do
CUrs.

11/11/2013 (quarta feira, das 3h as 12h30m e das 14h
as 17h)

- \lisita as instalagies da Adega;

- Conhecer os diferentes sectores associados & empresa;
- Desenvolver trabalhos relacionados com a Adega,
Laboratdrio, Empacotamento e secgdo de vendas, entre
outros;

- Promover o contacto entre profissionais.

- Dar a conhecer aos alunos uma das infra estruturas e
empresa de destaque ao nivel econdmico social da regido
Alentejo;

- [ontactar com uma empresa com crescimento
sustentado e com uma melhoria de qualidade continua,
caracterizada pelo seu dinamismo e aposta nos
associados e na inovagdo;

- |dentificar e conhecer in loco os diferentes sectores da
empresa: Recegdo da uva na Adega. Laboratdrio,
Produgdo, Enchimento, Embalamento, Vendas; Marketing,
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Distribuigao;

-Acompanhar os diferentes técnicos em cada uma das
greas supracitadas;

- Fortalecer as relagies interpessoais;

- Contribuir para o desenvolvimento pessoal e social de
todos os envolvidos;

- Dar a conhecer a importancia da formagéo em contexto
de trabalho no percurso escolar dos alunos;

- Promover a aprendizagem pela prética e a experiéncia
concreta do empreendedorismo.

13/11/2013 (sexta feira, das 3h as 13h25m)

- Trabalho na escola para preparar a apresentagéo dos
alunos.
- Apresentagéo do relatdrio de atividades.

- Preparar a apresentagdo em powerpoint com recurso a
videos, fotografias dos alunos sobre as atividades
realizadas durante a mobilidade e, em particular, durante

os dias 10 a 12 de novembro de 201a.
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PLANIFICAGAD DAS ATIVIDADES_Formagéo em Contexto de Trabalho na Adega da Ribafreixo

10 A 13 DE NOVEMBRO 2015

Data

Atividades

Objetivos

10/11/2013 (terca feira, das 14h30m as 17h)

- \lisita &s instalagies da Adega;

- Conhecer os diferentes sectores associados & empresa;
- Desenvolver trabalhos relacionados com a Adega.
Laboratdrio, Empacotamento e secgdo de vendas, entre
outros;

- [onhecer a importancia da érea da restauragdo
associada ao empreendimento;

- Promover o contacto entre profissionais.

- Promover o contacto dos alunos com uma empresa de
relevo na regido;

- Experienciar vivéncias a nivel do mercado de trabalho,
bem como pessoais;

- Dar a conhecer aos alunos as infra estruturas da
Herdade Ribafreixo, enquanto empresa produtora de
vinhos e de restauragéo;

- Caraterizar a empresa no que respeita ans recursos
humanaos, fisicos e financeiras;

- |dentificar as areas de negdcio, politica de vendas,
marketing;

- Promaver o contacto com o mercado de trabalho.

- Sensibilizar os alunos para a postura profissional do
Curs.

11/11/2013 (quarta feira, das 3h as 12h30m e das 14h
as {7h)

- \lisita as instalagiies da Adega;

- Conhecer os diferentes sectores associados & empresa;
- Desenvolver trabalhos relacionados com a Adega,
Laboratario, Empacotamento e secgéo de vendas, entre
outros;

- Conhecer a importancia da drea da restauragéo
associada ao empreendimento;

- Promover o contacto entre profissionais.

- Dar a conhecer aos alunos uma das infra estruturas e
empresa de destaque an nivel econdmico social da regido
Alentejo;

- [ontactar com uma empresa com crescimento
sustentado e com uma melhoria de qualidade continua,
caracterizada pelo seu dinamismo e aposta na inovagéo;

- |dentificar e conhecer in loco os diferentes sectores da
empresa: Vinha, Recegdno da uva na Adega, Laboratdrio,
Produgdo, Enchimento, Embalamento, Vendas; Marketing,
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Distribuigao;

-Acompanhar os diferentes técnicos em cada uma das
greas supracitadas;

- Fortalecer as relagies interpessoais;

- Contribuir para o desenvolvimento pessoal e social de
todos os envolvidos;

- Dar a conhecer a importancia da formagéo em contexto
de trabalho no percurso escolar dos alunos;

- Promover a aprendizagem pela prética e a experiéncia
concreta do empreendedorismo.

13/11/2013 (sexta feira, das 3h as 13h25m)

- Trabalho na escola para preparar a apresentagio dos
alunos.
- Apresentagéo do relatdrio de atividades.

- Preparar a apresentagdo em powerpoint com recurso a
videos, fotografias dos alunos sobre as atividades

realizadas durante a mobilidade e, em particular, durante

os dias 0 a 12 de novembro de 2015.
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PLANIFICAGAD DAS ATIVIDADES_Formagao em Contexto de Trabalho no Pavilhao de Desportos de Vidigueira

10 A 13 DE NOVEMBRO 2015

Data

Atividades

Objetivos

10/10/2013 (terga feira, das 14h30m as 17h)

- \lisita as instalagies desportivas da Vidigueira (Pavilhao
dos Desportos, Piscinas Municipais e Estadio Municipal);

- Promover atividades ludicas as turmas da EPFA nas
aulas de educagéo fisica.

- Dar a conhecer aos alunos as infra estruturas
desportivas existentes na Vidigueira;

-Acompanhar os diferentes técnicos em cada uma das
areas;

- Promover o contacto com o mercado de trabalho;

- Sensibilizar os alunos para a postura profissional do
CUrsE.

11/10/2013 (quarta feira, das 3h as 1Zh30m e das
14h30m as 17h)

- \lisita as instalagies desportivas da Vidigueira (Pavilhdo
dos Desportos, Piscinas Municipais e Estadio Municipal)

- Promover atividades ludicas as turmas da EPFA nas
aulas de educacéo fisica.

- Promaover actividades lidicas & turma do 220 e D do
Agrupamento de Escolas de Vidigueira no ambito das

AEC”s.

- Dar a conhecer aos alunos as infra estruturas
desportivas existentes na Vidigueira;

- Fortalecer as relagies interpessoais;

- Promaover o convivio entre todos os alunos;

- Contribuir para o desenvolvimento pessoal e social de
todos os envolvidos;

- Dar a conhecer a importancia da formagéo em contexto
de trabalho no percurso escolar dos alunas;

- Dar a conhecer os diferentes percursos pedestres da
Vidigueira;

- Promover a pratica da actividade fisica na vertente de
lazer;

- Conhecer monumentos existentes no percurso pedestre.

13/10/2013 (sexta feira, das 9h as 13h25m)

- Trabalho na escola para preparar a apresentagio dos
alunos.
- Apresentagéo do relatdrio de atividades.

- Preparar a apresentagdo em powerpoint com recurso a
videos, fotografias dos alunos sobre as atividades
realizadas durante a mobilidade.
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PLANIFICAGAD DAS ATIVIDADES_Formagéo em Contexto de Trabalho na Camara Municipal de Vidigueira

10 A 13 DE NOVEMBRO 2015

Data

Atividades

Objetivos

10/11/2013 (terca feira, das 14h30m as 17h)

- \lisita as instalagies da Camara Municipal de Vidigueira;
- MApresentagdo dos responsaveis e dos diferentes
departamentos da Camara Municipal de Vidigueira

- Promover o contacto dos alunos com uma entidade de
extrema relevancia na regio;

- Experienciar vivéncias a nivel do mercado de trabalho,
bem como pessoais;

- Dar a conhecer aos alunos as infra estruturas da
Camara Municipal;

- Caraterizar a autarquia no que respeita aos recursos
humanos, fisicos e financeiros;

- Promover o contacto com o mercado de trabalho;

- Sensibilizar os alunos para a postura profissional do
CUrsO.

11/11/2013 (quarta feira, das 8h as 12h30m e das 14h
as 17h)

- Descobrir o patrimdnio cultural e histérico da
Vidigueira.

Visita aos locais.

- Ermida de S&o Rafael

- Ermida de S&o Pedro

- Ermida de Santa Clara

- Ermida de Santo Antdnio

- Museu Municipal

Tradugéo da descrigéo dos locais.

Fotografar

-Introdugéo ao triangulo de exposigéo.

-Introdugéo 4 técnica de fotografia de arquitetura.

- Descabrir o patrimdnio cultural e histdrico da
Vidigueira;

- Contribuir para o desenvolvimento pessoal e social de
todos os envolvidos;

- Dar a conhecer a importancia da formagéo em contexto
de trabalho no percurso escolar dos alunos;

- Promover a aprendizagem pela pratica.
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-Escolha e tratamento das imagens recolhidas.
Desenhar o folheto informativo

-Introdugéo ao desenho gréfico.
-Desenvolvimento do layout.

- Insergéo dos conteddos recolhidos.

13/11/2015 (sexta feira, das 3h as 13h23m)

- Trabalho na escola para preparar a apresentagio dos
alunos.
- Apresentagéo do relatdrio de atividades.

- Preparar a apresentagio em powerpoint com recurso a
videos, fotografias dos alunos sobre as atividades
realizadas durante a mobilidade e, em particular, durante

os dias 0 a 12 de novembro de 2015.




