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UTILIZAÇÃO            FERRAMENTAS PARA     

                      ENCONTRAR UMA REDE DE 



 

EMPREGO 

 

 O LinkedIn consiste num serviço de rede social 

orientado para os negócios e o emprego que opera 

via websites. Esta rede é utilizada principalmente 

para estabelecer contactos profissionais, incluindo 

empregadores que anuncia, empregos e candidatos 

que procuram emprego e publicam os seus CVs. 

Desde 2015 que a maioria dos rendimentos do site 

provém da venda do acesso a informação acerca dos 

seus utilizadores a recrutadores e profissionais de 

vendas. Desde março 2016 que o LinkedIn tem mais 

de 433 milhões de contas das quais 106 milhões 

estão ativas. 



 

COMO UTILIZAR O LINKEDIN? 
 

 Crie a sua conta 

 Preencha o perfil 

 Seja ativo - encontre os contactos, seja 

membro de grupos, 

 Procure o emprego - responda às ofertas, 

crie as suas próprias ofertas 



 
 
 
 

O site 
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O PRIMEIRO PASSO – REGISTE-SE 

 

 
 
 

 
 



 REGISTO - SEMELHANTE AO DAS OUTRAS REDES 

 

 



 

O seu perfil 
 
● Preencha toda a informação (o nível de 

qualificações, nomes de universidades, 
certificados, etc.) 

● Preencha a informação acerca das suas 
competências (social, profissional, TI, etc.) 

● Carregue a sua fotografia (Lembre-se que é 
uma rede para encontrar um emprego, não 
para divertimento. Deve apresentar um ar 
credível) 



 

ESCOLHA AS COMPETÊNCIAS 

 

 
 

 



 

SEJA MEMBRO DE GRUPOS OU CRIE O SEU PRÓPRIO GRUPO 



 

RESPONDA ÀS OFERTAS 
 
 
 

 



VAMOS COMEÇAR.... 

 

A tarefa para os estudantes do projeto: 

Inscreva-se na plataforma LinkedIn 

Preencha o seu perfil 

Digitalize o screen do perfil e carregue o 

mesmo no grupo do projeto no Facebook. 



 

Agradecemos a sua atenção 


